Vita " hbc

Annette Vorwerk-Behrend |

Personlicher Jahrgang 1957
Werdegang

Studium der Betriebswirtschaft,
Schwerpunkte Personal, Organisation, Psychologie

Berufsbegleitende Weiterbildung in systemischer Organisationsent-
wicklung, Gruppendynamik, Teamentwicklung, Moderation, Kommu-
nikationspsychologie, Konfliktmediation und -moderation, GroBgrup-
penveranstaltungen |

Berufliche Leiterin Personalplanung und -beschaffung |
Laufbahn

Leiterin Personalmanagement (PE, OE, Personalmarketing,
Aus- und Weiterbildung) eines groBen Energieversorgers |

Projektleiterin: Integration von 4 ostdeutschen Unternehmen |
in ein neues Energieunternehmen

seit Marz 1993 geschaftsfiihrende Gesellschafterin LBD-Hamburg
Unternehmens- und Personalberatung GmbH |

Geschaftsfiihrende Gesellschafterin |
Hamburger BeraterContor seit 2002

Beratungs- Prozessbegleitung, Veranderungsmanagement, Post-Merger- |
und Trainings- Integration, Organisations- und Kulturanalyse, Leitbildentwicklung
schwerpunkte und -umsetzung |

Teamentwicklung, Konfliktmoderation |

Beratung Strategieumsetzende PE, Fiihrungskrafte- und |
Nachwuchsentwicklung

Fiihrungskraftetrainings, Coaching, Workshops, Fiihrungsinstrumente,
Assessment Center |

Adresse HBC Hamburger BeraterContor GmbH
Hinter den Tannen 10 - 21509 Glinde |
Fon 040 7107750 - Fax 040 7107756 |
office@hbcontor.de
www.hbcontor.de - www.changecontroller.de |

Mobil 0179-390 89 78
vwbe@hbcontor.de l
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